
場館為陣地，演藝為藍本，蘇澳三方共建文體人才培養體系 

澳門通 mPass 與南京奧體中心、澳門青服中心簽署合作備忘錄，共育文體產業英才 

從大型賽事一票難求，到演唱會經濟持續升溫，文體產業正成為釋放消費潛力、

推動文旅商體深度融合，進而帶動城市產業升級的重要力量。隨著澳門「演藝之

都」「體育之城」建設持續推進，越來越多大型演藝及文體項目落地，為產業發

展帶來新機遇，也對賽事運營、場館管理、活動策劃等專業人才提出了更高需求。 

為進一步加強江蘇與澳門兩地文體產業人才培養，促進蘇澳兩地文化體育交流，

由澳門特別行政區政府勞工事務局推動支持的蘇澳文體人才培養計劃近日在南

京簽約落地。2026 年 10 月 13 日，由澳門本地領先的數字化生活服務平台澳門

通集團旗下公司——澳門 MPASS數字化生活服務有限公司（下稱「澳門通 mPass」）

與南京奧體中心經營管理有限公司（下稱「南京奧體中心」）、澳門青年發展服務

中心（下稱「澳門青服中心」）在南京簽署合作備忘錄，就文體產業人才培養、

青年實踐交流等開展合作。 

澳門特別行政區政府勞工事務局副局長陳子慧，中央人民政府駐澳門特別行政區

聯絡辦公室教育和青年部一處處長、一級調研員卞松保與江蘇省體育產業集團總

經理吳波等出席活動並共同見證簽署備忘錄。 



 

圖注：澳門通集團董事會主席兼總經理孫豪、南京奧體中心董事長丁峻松、澳門青年發展

服務中心副總幹事劉佐春簽署備忘錄 

三方將充分發揮各自優勢，依託蘇澳兩地文體產業資源與實踐平台，通過「雙向

交流+內地實訓+產教融合」機制，培養具備實操能力和跨區域視野的文體產業人

才，進一步推動兩地文體產業交流協作，助力澳門「演藝之都」建設。 

「內地實訓+雙向交流」，打造貼近產業一線的人才培養模式 

南京奧體中心曾作為十運會、亞青會、青奧會主會場，年均舉辦大型文體活動逾

160 場次，在大型賽事保障、場館運營及活動組織等領域經驗豐富，是江蘇大型

文體場館運營的代表性平台。澳門通 mPass 是澳門本地領先的數字化生活服務平

台，長期支持澳門文化、娛樂及體育活動落地，是澳門文體產業數字化服務的重

要力量。澳門青服中心是澳門的社會組織，長期圍繞青年學業發展、就業支援、

兩地交流等板塊開展工作，支持澳門青年就業創業，融入國家發展大局。 



根據合作備忘錄，三方將依託南京奧體中心作為內地實訓基地，同時結合澳門文

體產業資源，建立雙向人才培養機制。一方面，招募澳門青年赴南京參與場館運

營、賽事保障、大型活動管理等實操培訓；另一方面，組織南京奧體中心管理骨

幹赴澳門交流，吸收澳門在國際會展、跨境演藝、國際化客戶服務及文旅融合等

領域的實踐經驗。通過「雙向交流+內地實訓+產教融合」的培養模式，促進兩地

人才、經驗及行業資源雙向交流互鑒。 

 

圖注：交流會現場 

三方攜手共育英才，推動蘇澳文體產業交流協作 

澳門青年發展服務中心副總幹事劉佐春表示：「此次合作為澳門青年提供了走進

大型文體項目、了解行業運作的寶貴機會。青服中心將積極做好人才招募、行前

支援和實訓保障，幫助青年把握文體產業發展機遇、提升專業能力、拓寬職業視

野，為澳門文體產業培養更多優秀人才。」 



南京奧體中心董事長丁峻松表示：「服務青年、促進交流是奧體中心一以貫之的

傳統。我們願把大型活動一線的實踐經驗轉化為青年可參與、可成長的實訓場景，

讓『場館為陣地、演藝為藍本、崗位為導師』。期待以此次合作為紐帶，推動蘇

澳文體產業優勢互補、協同發展。」 

澳門通集團董事會主席兼總經理孫豪表示：「文體產業的高質量發展，既需要豐

富的項目和場景，也需要專業的人才和良好的產業生態。期待以此合作為起點，

持續拓展兩地文體產業交流，為澳門『演藝之都』建設和『1+4』經濟適度多元

發展培育更多專業人才，亦為深化澳門與內地人文交流、服務文化強國建設貢獻

力量。」 


