
澳門通與螞蟻銀行（澳門）攜手啟動管培生計劃，培育金融科技人才 

 

2025 年 8 月 13 日，「澳門通 X 螞蟻銀行（澳門）—管培生計劃」

（下稱「計劃」） 於澳門宋玉生廣場誠豐商業中心正式啟動。該計劃

由澳門勞工事務局（下稱「勞工局」）、澳門通股份有限公司（下稱「澳

門通」）及螞蟻銀行（澳門）股份有限公司（下稱「螞蟻銀行（澳門）」）

三方聯合推出。澳門通及螞蟻銀行（澳門）將通過各自兩至三年的系

統化培養，為澳門金融科技及數字經濟領域培育精英人才。 

 

這是勞工局自 2023 年推出「就業+培訓」專項計劃以來，首次與

金融科技企業開展合作，充分展現了澳門在推動就業多元化、培育高

新產業人才方面的積極探索。透過勞工局專項計劃、公司官網、招聘

網站等多個渠道，本次招聘共吸引來自全球百餘所頂尖高校的千餘名

優秀畢業生參與，其中脫穎而出的 7名優秀人才，均具備卓越的學術

背景和豐富的行業實踐經驗。 



啟動會上，澳門通股份有限公司董事會主席兼總經理、螞蟻銀行

（澳門）股份有限公司董事長孫豪先生對新一屆管培生表示熱烈歡迎。

他強調，公司高度重視人才戰略，將為管培生提供充足資源支持，通

過實戰歷練與系統培養，助力其成長為企業可持續發展的中堅力量。 

啟動會同步開啟了為期三天的融入之旅。通過價值觀與企業文化

課堂、合規及法務課堂、業務線及產品技術負責人親授核心課程等環

節，幫助管培生深入了解各自所屬企業的理念與業務生態、快速融入

團隊。8 月 15 日，管培生還走進工聯台暉長者服務中心，參與社會服

務實踐課，學習長者照顧服務技巧，在實地體驗與交流中深化社會責

任感。 

 

啟動會後，澳門通與螞蟻銀行（澳門）將分別對各自的管培生進

行系統化培養。以澳門通為例，屆時將通過專業培訓、跨部門輪崗、



導師制等多元化培養路徑，提升其管培生在數字金融、商業智能、人

工智能、Web3.0技術等前沿領域的專業能力。澳門通管培生也將深度

參與跨境支付、交通出行等核心業務項目，在實戰中錘鍊戰略思維、

業務理解與領導力。 

當前，澳門正積極推進經濟適度多元發展，金融科技作為重點發

展領域，對高素質人才的需求尤為迫切。此次管培生計劃不僅為企業

深耕本地、儲備未來管理者提供實踐範本，更為澳門構建開放、創新、

具國際競爭力的金融科技生態體系注入可持續的人才動能。 

 


